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B) SALARIO VARIABILE

Si concorda inoltre in via sperimentale, sino al rinnovo del
prossimo accordo aziendale, I'erogazione di una quota di
salario variabile annuale legato ad indicatori produttivi ed
economici dell'andamento della cooperativa.

Nel momento della presentazione del bilancio preventivo le
parti si incontreranno per definire quali parametri assumere
come indici.

Dopo la presentazione del bilancio consuntivo le parti si
incontreranno per la determinazione delle quote di salario
variabile in base agli indici assunti.

Per il presente contratto le quote di salario variabile
verranno erogate nel mese di maggio 1990 e nel mese di
maggio 1991 , in proporzione ai mesi lavorati nell'anno di
competenza o ad altri criteri concordati, in base ai sequenti
valori minimi e massimi:
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Prima della presentazione del bilancio preventivo per l'anno
1991, le parti si incontreranno per esprimere un giudizio
sull'applicazione del salario variabile ed eventuaimente
concordare parametri ed importo da attuare per quell'anno.




